6280-1/2026 szamu eldterjesztés 2. szami melléklete

BACS-KISKUN VARMEGYEI FOGLALKOZTATASI ES GAZDASAGFEJLESZTESI STRATEGIA
egyeztetési valtozatara érkezett észrevételek és az azokra adott tervezdi valaszok

Sorszam

Javaslattevé megnevezése

Fejezet, oldalszam

Hivatkozott szoveg

Eszrevétel

Szovegszer(i médositasi javaslat

TervezGi valasz

1 Bdcs-Kiskun Varmegyei 1.2.2. Finanszirozasi A tablazata adatai pontositdst A "1.2.2 Finanszirozdsi lehatdrolds" elnevezés(i word dokumentum tartalmazza. o
I y 1 L A megkiildott adatokkal a
Kormanyhivatal lehet8ség 12-13 oldal igényelnek L B .
s tablazat kiegészitésre kerdlt.
1. tablazat
2. Bacs-Kiskun Varmegyei 1.2.3 Célcsoport ® a 30 év feletti inaktivak, azaz A Felhivas 5.2. pontja az * a 30 év feletti inaktivak, azaz
Kormanyhivatal lehatdrolasa 14. oldal o a gyermekgondozas miatt ellatottak (azaz a GYES-en és GYED-en lévék) indikatorokat részletesen definialja. |o a gyermekgondozas miatt elldtottak (azaz a GYES-en és GYED-en lévGék)
0 a szocidlis elldtasban részesuil6k (apolasi dij, segély) A Nemzetgazdasagi Minisztérium 0 a szocialis ellatasban részestil6k (dpolasi dij, segély)
0 a sajat magukat munka nélkil fenntartok (pl. felhalmozott vagyonuk kamataibdl |utmutatasa alapjan azok a személyek |o a sajat magukat munka nélkil fenntartdk (pl. felhalmozott vagyonuk kamataibdl vagy ingatlan bérbeadasabdl él6k)
vagy ingatlan bérbeadasabdl élék) tartoznak az inaktivak kozé, akik a 0 egyéb eltartottak (pl. haztartasbeliek)
o egyéb eltartottak (pl. haztartasbeliek) és programba vald bevonast megel6z6 |o a akik legalabb 3 hénapja nem folytattak keresé tevékenységet és
3 hénapban nem dolgoztak, illetve A felsorolas kiegészitése
nem volt rendszeres jovedelmet megtortént.
biztosité munkajuk, és nem is
kerestek munkat, vagy kerestek, de
nem tudtak volna munkaba allni.
Ezért javasoljuk a felsorolast
kiegésziteni egy sorral.
3. Bdacs-Kiskun Varmegyei | 1.2.4 Végrehajtasi keretek, | GINOP_Plusz-4.1.1-23 felhivas keretében megvaldsulé Ifjusagi Garancia Plusz 1. sorszamu észrevételiink ® GINOP_Plusz-3.1.1-23 felhivas keretében megvalésuld A munkaerd-kinalat bévitése és fejlesztése cim(i projektje 2029.08.31-
Kormanyhivatal id6horizont cim( projektje 2027.08.31-ig, tartalmazza a GINOP_Plusz ig,

15. oldal ® GINOP_Plusz-3.2.1-21-2021-00001 felhivas kertében megvaldsuld A programok befejezési datumat, ezek |e GINOP_Plusz-4.1.1-23 felhivas keretében megvaldsulé Ifjusagi Garancia Plusz cim{ projektje 2029.08.31-ig, , L
munkavallaldk és véllalatok alkalmazkoddképességének és termelékenységének |javitdsa sziikséges. Kimaradt a * GINOP_Plusz-3.2.1-21-2021-00001 felhivas kertében megvaldsuld A munkavallaldk és vallalatok alkalmazkoddképességének /lkfelsor?lasf)an a. polntczsttasok
javitasa a munkaerd fejlesztésén keresztllcim( projektje 2027.10.31-ig, GINOP_Plusz-3.1.1-23-2024-00001  |és termelékenységének javitasa a munkaer6 fejlesztésén keresztulcim projektje 2027.10.31-ig, atvez?telse és a kiegészités
® GINOP_PLUSZ-3.2.5-24-2024-00001 felhivas keretében megvaldsuld program, ennek vége 2029. * GINOP_PLUSZ-3.2.5-24-2024-00001 felhivas keretében megvalésulé Munkakorilmények fejlesztése cim(i projektje megtortent.
Munkakorilmények fejlesztése cimi projektje 2027.10.31-ig tart. augusztus 31. 2027.10.31-ig tart.

4. Bdcs-Kiskun Varmegyei 1.5. Kapcsolddas egyéb  |A Kormdnyhivatal 15 673 842 020 Ft tdamogatasi kerettel rendelkezett a 2022. Avarmegyék a GINOP-5.1.1-15 Ut a | https://nfsz.munka.hu/cikk/96/Ut a_munkaeropiacra GINOP 51115201500001 munkaeropiaci program ismertetese
Kormanyhivatal projektek végrehajtasdhoz |december 31-ig tarté idGszakra vonatkozéan.7 munkaerdpiacra és a GIONP-5.2.1-14- https://nfsz.munka.hu/cikk/98/Az Ifjusagi Garancia Rendszer kereteben megvalosulo Ifjusagi Garancia GINOP 52114201

29. oldal 2015-00001 Ifjusagi Garancia 500001 munkaeropiaci program ismertetese
A Kormanyhivatal 10 752 135 537 Ft tamogatasi kerettel rendelkezett a 2022. munkaerdpiaci programokat a
december 31-ig tarté id6szakra vonatkozéan8. varmegyék konzorciumban valésitjak Az adat a stratégia elkészitésénél

meg, a program egészére keriilt rogzitésre, a fellilvizsgalat
7 Forras: https://www.kormanyhivatal.hu/download/3/9f/95000/GINOP-511.pdf |vonatkozdan taldlhatéak meg az keretében a hivatkozas levételre
8 Forras: https://www.kormanyhivatal.hu/download/0/af/95000/GINOP-521.pdf |egyes projektek keretei, nem keriilt a szdveges részben pedig
konzorciumi bontésban. A pontosités tértént.
labjegyzetben taldlhato
hivatakozdsok médositasat illetve az
egyes projektek tdmogatasi
keretének médositasat javasoljuk.
5. Bacs-Kiskun Varmegyei 2.2.4. Eredmények A vallalkozéva valasi tdmogatas fajlagos koltsége a TOP programokban 1 200 000 |A kormanyhivatal a TOP_Plusz 3.1.1 |A vallalkozdva valast elGsegit6 tamogatas fajlagos koltsége a TOP programokban 1 200 000 Ft volt 2022-ben.
Kormanyhivatal 40. oldal Ft volt 2022-ben. A TOP_PLUSZ programban 1 392 000 Ft a 2023-as minimalbérrel |programban nem tervezett
szamolva 6 havi konstrukciéban, ami kotelez6en kiegésziil akar 3 480 000 Ft vallalkozéva vélast elésegité A sziikséges pontositas
t6kejuttatdssal. Ezzel Gsszesen 4 872 000 Ft fajlagos koltséget tesz ki. Tekintve, tamogatast, ezért az el6bbi atvezetése megtortént.
hogy kotelezé legkisebb munkabér alapu, ez az 6sszeg névekvd tendencidju. bekezdésbdl csak az els6 mondat
relevans némi atfogalmazassal.
6. Bacs-Kiskun Varmegyei 2.2.4. Eredmények Indikdtor neve MunkaerGpiaci alkalmazkodast segit6 tamogatasban részesuilék A Felhivas 5.2. pontja részetesen Indikdtor neve MunkaerGpiaci alkalmazkodast segit6 tamogatasban részesiilék szama (TPO23)

Kormanyhivatal

3. tablazat: Az indokatorok
bemutatasa
42. oldal

szama (TPO23)

Indikétor definicidja

kozponti kidolgozas alatt

Indikdtor szamitas mddja:

kozponti kidolgozas alatt

Indikdtor igazoldsanak mddja:

kozponti kidolgozas alatt Indikdtor neve Foglalkoztatast elGsegité
szolgéltatdsokban és tevékenységekben résztvev6k szama (TPO24)
Indikator definicidja

kozponti kidolgozas alatt

Indikator szamitas maodja:

kozponti kidolgozas alatt

Indikator igazolasanak médja:

kozponti kidolgozas alatt

tartalmazza ezeket pontosan.

Indikator definicidja

Az indikator alatt a foglalkoztatdsi-gazdasagfejlesztési egylittmiikodés keretében megvaldsult, az allaskeres6k munkaba allasat
tamogatd, a foglalkoztatést elGsegitd szolgéltatasokrol és tdmogatasokrdl sz616 100/2021. (II. 27.) Korm. rendeletben
meghatdrozott munkaerd&piaci alkalmazkodast segité tamogatdsban résztvevék szamat értjik.

Indikator szamitds médja:

Az indikator szamitasnal a tobb munkaerdpiaci alkalmazkodast segit6 tdmogatasban részesiilé személyeket egy személyként
kell figyelembe venni férfi és né bontasban.

Indikdtor igazolasanak mddja:

Munkaerépiaci alkalmazkodast segit6 tdmogatasban részvételt igazold hiteles dokumentum, hiteles dokumentumok alapjan
készitett kimutatas, adatbazis.

Indikator neve Foglalkoztatast el6segit6 szolgéltatasokban és tevékenységekben résztvevék szama (TPO24)

Indikdator definicidja

Az indikator alatt a foglalkoztatdsi-gazdasagfejlesztési egyittm(ikodés keretében megvaldsult, az allaskeresék munkaba allasat
tamogatd, a foglalkoztatast elésegits szolgéltatasokrdl és tamogatdsokrdl sz6l6 100/2021. (11. 27.) Korm. rendeletben
meghatdrozott foglalkoztatdst elGsegitd szolgaltatasokban valamint jelen Felhivas 2.1.1. A. e) pontja keretében nyujtott
tdmogatasokban résztvevék szamat értjik.

Indikator szamitds médja:

Az indikator szamitasnal a tobb foglalkoztatdst elésegit szolgaltatast igénybevevs személyeket egy személyként kell
figyelembe venni férfi és n bontasban.

Indikator igazolasanak maédja:

Foglalkoztatast elGsegitd szolgaltatas igénybevételét igazold hiteles dokumentum, hiteles dokumentumok alapjan készitett
kimutatas, adatbazis.

A szlikséges kiegészitések
atvezetésre kerultek.




Bdcs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal

2.3.5.6 A nyilvantartott
allaskeresék pénzbeli
tdmogatasa
95. oldal

A nyilvantartott allaskeres6k szama 2016-ban 14 442 f6 volt, amely 2024-re 10
162 fére mérséklédott. Ez kozel 29,6%-o0s csokkenést jelent. A csokkend trendet
2020-ban atmeneti emelkedés torte meg, amikor az allaskeresék szama 14 179
fére nétt, ami felteheten a jarvanyhelyzet munkaerGpiaci hatasaival fugg 0ssze.
Ezt kovetSen 2021-t6l ismét mérséklGdés kovetkezett be, majd 2024-ben a 2023.

U PR SR | N7

Az allaskeres6k szama 2020-ban
ténylegesen a jarvanyhelyzet miatt
emelkedett, ezért a "feltehetéen "
szé nem kell a bekezdésben.

A nyilvantartott allaskeres6k szdma 2016-ban 14 442 {6 volt, amely 2024-re 10 162 f6re mérsékldott. Ez kozel 29,6%-o0s
csokkenést jelent. A csokkend trendet 2020-ban atmeneti emelkedés torte meg, amikor az allaskeresék szama 14 179 fére
nétt, ami a jarvanyhelyzet munkaer@piaci hatasaival flgg 6ssze. Ezt kovetSen 2021-t6l ismét mérséklGdés kovetkezett be, majd
2024-ben a 2023. évi értékhez képest csekély novekedés volt megfigyelhetd.

A szOveg pontositdsa megtortént.

Bdcs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal

4.1.2 Korabban
végrehajtott hasonld
fejlesztések és
egylttmikodések
235. oldal 37. tablazat

2015.10.01 — 2023.06.30.

A GINOP-5.1.1-15-2015-00001 és a
GINOP-5.2.1-14-2015-00001
projektek megvaldsitasi idejének
vége médosult.

2015.10.01 -2023.12.31.

A megvaldsitasi idGszak
pontositasra kertilt.

Bacs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal

4.1.2 Korabban
végrehajtott hasonld
fejlesztések és
egyuttm(ikodések
236. oldal 38. tablazat

2021.09.01 -2025.12.31.

A GINOP Plusz-3.2.1-21-2021-00001
projekt megvaldsitasi idejének vége
modosult.

2021.09.01 —2027.08.31.

A megvaldsitasi id6szak
pontositasra kertilt.

10.

Bacs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal

4.1.4. A projekt
humaneréforras igénye
240-241. oldal

A Kormanyhivatal a 2018. évi CXXV. tv. alapjan meghatdrozasra kerGl6 bérekkel,
heti 40 6rés teljes munkaid8s szerzGdéssel a kovetkezd munkakorok betoltését
tervezi a Projektben:

® Projektvezets: Az intézkedés szakmai teljesitése soran az Eurdpai Unids
szabalyzatokat és kovetelményeket betartva felel6s az intézkedés keretében
felhaszndlt tamogatasok gazdasagi nyilvantartdsainak vezetéséért, a kapcsolodo
adatszolgaltatasok teljesitéséért, azok valddisagaért. A Projekt koltségvetésének
megtervezése. A kifizetési igénylések és a célelszamolasi szamla kozotti
Osszhangot tartani, likviditasi problémat megel6zni. A jardsi hivatalok
foglalkoztatdsi osztdlyaival folyamatosan tartja a kapcsolatot, munkajukat
koordindlja a projektelvarasoknak és célkitlizésinek megfelel6en. Helyszini
ellendérzéseken vald részvétel. Elvart végzettség: felséfoku végzettség.

e Pénzligyi vezet6: Az Eurdpai Unids szabalyzatokat betartva a beérkezd és

kimen6 bizonylatok, szamlak, szamlakivonatok, teljesitésigazoldsok alapjan
szamlanyilvantartdast vezet. A  Projekt  koltségvetésének  idGaranyos

végrehajtasanak fellgyelete. A bizonylatoknak a konywviteli nyilvantartasban
torténd rogzitését kovetden, a konyvelt tételek egyenlegének és a kincstari
Osszevont szamlakivonat egyenlegét egyezteti és a f6konyvi szamldk kozotti
osszefuggéseit ellenérzi. A programhoz kapcsolddd szikséges adatszolgdltatast
elvégezni, a statisztikai kimutatdsokat és beszamoldkat elkésziti. Helyszini
ellendrzéseken valo részvétel. Elvart végzettség: szakiranyu felséfoku végzettség.
e Szakmai megvaldsitd: A Projekt végrehajtasaval kapcsolatos kormanyhivatali
feladatok elldtdsa. Tajékoztatds a Projektrél, a projekt jarasi hivatal foglalkoztatdsi

A kormanyhivatalnal a projekt
keretében szakmai megvaldsitok
dolgoznak. A "pénzigyi vezetd" és a
"szakmai megvalositd" rész torlését
kérjuk.

A Kormanyhivatal a 2018. évi CXXV. tv. alapjan meghatérozasra kerulé bérekkel, heti 40 éras teljes munkaidds szerzGdéssel a
kovetkezé munkakorok betoltését tervezi a Projektben:

* Projektvezetd: Az intézkedés szakmai teljesitése sordn az Eurdpai Unids szabalyzatokat és kovetelményeket betartva felelés
az intézkedés keretében felhasznalt tdmogatasok gazdasagi nyilvantartasainak vezetéséért, a kapcsolddd adatszolgaltatasok
teljesitéséért, azok valddisagaért. A Projekt koltségvetésének megtervezése. A kifizetési igénylések és a célelszamoldsi szamla
koz6tti 6sszhangot tartani, likviditasi problémat megel6zni. A jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyaival folyamatosan tartja a
kapcsolatot, munkajukat koordinalja a projektelvarasoknak és célkitlizésinek megfelelGen. Helyszini ellenérzéseken vald
részvétel. Elvart végzettség: felsGfoku végzettség.

A szOveg pontositdsa megtortént.

11.

Bdcs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal

4.1.4. A projekt
humanerd&forras igénye
241. oldal

A szakmai tevékenységekhez kapcsolddo felsészintl kontrollingot és monitoringot
a partnerszervezetként is bevonasra kerllt Gazdasagfejlesztési Minisztérium
végzi. A Kormanyhivatal havi, majd kéthavi rendszerességgel koteles
adatszolgaltatas formajaban beszamolni a Projekt elérehaladésardl,
eredményeirdl. A projektm(ikodést érint6 kontrolling leirdsa a 4.3 alfejezetben

Az adatszolgéltatas gyakorisdga és a
minisztérium megnevezése valtozott.

A szakmai tevékenységekhez kapcsolddé felsGszint(i kontrollingot és monitoringot a partnerszervezetként is bevonasra kerlt
Nemzetgazdasagi Minisztérium (kordbban: Gazdasagfejleszi Minisztérium) végzi. A Kormanyhivatal negyedéves
rendszerességgel koteles adatszolgaltatas formajaban beszamolni a Projekt el6rehaladasardl, eredményeirdl. A
projektm(ikodést érinté kontrolling leirdsa a 4.3 alfejezetben taldlhatd.

A szoveg pontositasa megtortént.

12.

Bacs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal

Partnerség bemutatasa
44, tablazat
254. oldal

Az altala  nyujtott  képzési  tamogatdsok  javitanak a  célcsoport
foglalkoztathatdsagan, segitenek a munkanélkuliség altal veszélyeztetettek
munkahely meg6rzésében. A bér- és bérkoltség tamogatasok enyhitenek a
munkaaddk terhein.

A Bacs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal szerepkorének
mddositasa indokolt.

A programba bevont személyek részére a kormanyhivatal dltal nyujtott foglakoztatast elGsegité szolgéltatdsok, valamint a
munkaerdpiaci alkalmazkodas keretében allaskeresést 6sztonz6 jutatatas révén javitanak a célcsoport foglalkoztathatdsagan,
segitenek az elsédleges munkaerd-piacra torténd visszatérésben. A bértamogatasok enyhitenek a munkaadok terhein,
hozzéjarulva az allaskeres6k munkaeré-piaci intergracidjahoz.

A szOveg pontositdsa megtortént.

13.

Bdacs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal

6.2 A projekt koltségvetése
48. tablazat
269. oldal

A kormanyhivatalra vonatkozd
adatok nem aktualisak

A "Kéltség tabldzat terv" elnevezési excel fajl tartalmazza a kormanyhivatalra vonatkozé helyes adatokat

A koltségvetési adatok
felulvizsgalata megtortént, az
adatok pontositasra kertiltek.

14.

Bacs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal

6.2 A projekt koltségvetése
50. tablazat
271. oldal

A kormanyhivatalra vonatkozé
adatok nem aktualisak

A "Kéltség tabldzat terv" elnevezés(i excel fajl tartalmazza a kormanyhivatalra vonatkozé helyes adatokat

A koltségvetési adatok
feltlvizsgdlata megtortént, az
adatok pontositasra kertiltek.

15.

KDMFU Nonprofit Kft.

1.4.2. Orszagos Fejlesztési
és Teruletfejlesztési
Koncepcid; 21. oldal

Az Orszagos Fejlesztési és Terlletfejlesztési Koncepcid (a tovabbiakban: OFTK)
jovBképépe szerint az orszag lakossaga fizikailag és mentdlisan is egészséges,
illetve munkaerdpiaci helyzetének megfelelGen képzett.

jovéképépe - el van irva

Az észrevétel alapjan az elirds
javitasra kerult.




16. Nem tekinti kdzpontjanak
Kecskemétet, ugyanis a varos nem a
KDMKT terlletén taldlhato.
A K6zép-Duna Menti Kiemelt Térség
Teruletfejlesztési koncepcidja 2021-
2035: "A KDMKT szervesen
illeszkedik |
1.4.6. A K6zép-Duna Menti . rlesziked egyoyanlrjnagy'ar, . " . « -
. . térszerkezetbe, ahol erGs a vidéki Az "és egyik felsGoktatasi
Kiemelt Térség [ P . - s
. . . nagyvarosok szervez6 ereje. [...] A kdzpontjanak tekinti
Terlletfejlesztési Syl . ) P o esix
, Duna-hid révén az egylttm(ikddés uj Kecskemétet" szovegrész torlésre
. X koncepcidja 2021-2035 és L . . .. . o " «
KDMFU Nonprofit Kft. . teriletei épulnek ki a Dél-Alfélddel és kerllt, helyette az "ahol erés a
az ahhoz kapcsolédé i .. L . P
Y , annak egyik kdzpontjaval, vidéki nagyvérosok szervezd
Stratégiai és Operativ . L T . .
Kecskeméttel (elsGsorban a ereje" szovegrész kerilt
Program (2021-2027); 25. . . P : 5
oldal felsGoktatds terlletén)." Fontos beillesztésre.
megjegyezni, hogy mig a Kecskeméti
Szakképzési Centrummal a KDMFU
Nonprofit Kft.-nek él&
egyuttm(ikodése van (Képzési és
Foglalkoztatasfejlesztési Forum
A K6zép-Duna Menti Kiemelt Térség (a tovabbiakban KDMKT) szervesen tagja), addig a Neumann Janos
illeszkedik a magyar térszerkezetbe, és egyik felsGoktatasi kzpontjanak tekinti Egyetemmel jelenleg nincsen aktiv
Kecskemétet. kooperacid. A jovében ez
17. 1.4.6. A K6zép-Duna Menti
Kiemelt Térség
Terlletfejlesztési , R - . , . , (e . < it
, 4gazati prioritdsok kozott az infrastruktira-fejlesztés; a gazdasagfejlesztés; az Az 4gazati prioritasok
. § koncepcidja 2021-2035 és | . A h (o . . e ) . - . . s . L P s .
KDMFU Nonprofit Kft. az ahhoz kancsoléds innovdcid, kornyezetbarat (zold) fejlesztés; a telepiilés- és intézményfejlesztés és | Ezeken kivil a turizmusfejlesztés is. Szbveg kiegészitendd. kiegészitésre kerlutek a
Y P i a humanfejlesztés szerepel. turizmusfejlesztéssel.
Stratégiai és Operativ
Program (2021-2027); 26.
oldal
18. . 2.2.4. Eredmények; 41. A kis-, nagybet( pontositasa
KDMFU Nonprofit Kft. yers hatdlyos TSZ szerinti Célérték projekt zards (tdbldzat) Kis-, nagybeti ! lgy P
oldal megtortént.

19. K6szonjuk a javaslatot. A

stratégia ezen része a
. . . ik S et . _— ..._. |gazdasagilag aktiv koruak
. Erd fontolni a "65 | id&sebb" t | h latat, a 60-64 k rtot kovetd d f , L
KDMFU Nonprofit Kft. Kordsszetétel; 45. oldal Id6skoruak (64 év felettiek) (tdbldzat) raemes megrontoini a cves vagy annal ldose erminologla , asznalatat, a cves korcsoportot koveto demogratial tekintetében vizsgalja a
csoport esetében. J Lo

korosszetételt, igy jelen
feltlvizsgélat keretében nem
kerll bévitésre a korcsoport.

20.

KDMFU Nonprofit Kit. Ipar; 52. oldal 2023-ben a cég 1 2668 f6tfog|a|kolztatc'>tt és n(?tté érblevétele alapjan a masodik 12.668 f6t, vagy 2.668 f6t A helyels Iadat 1.2“66 f6, mely
legerésebb Bacs-Kiskun varmegyében. foglalkoztatott? pontositasra kertlt az anyagban.

21. . . - .
A szovegrész pontositdsra kerilt

. P . . . . (114 . . az Eurdpai Z6ld Megallapodasban
. § 2.3.2.1. Klimavaltozas; 58. A Megallapodds magaban foglalja azt a vallalast, mely szerint az EU 2050-ig o s . ., .
KDMFU Nonprofit Kft. ) . - . P fs s gazkibocsatasat rogzitett potnos leiras szerint:
oldal drasztikusan csékkenti Uiveghdzhatasu gaz-kibocsatasat " o ) .
csokkenti az tiveghazhatdsu
gazok kibocsatasat"

22. A pontositas az alabbiak szerint
megtortént: "A lakossag digitélis
kompetencidinak fejlesztése
kiemelt cél, de a digitalis

kadék az idGsek és a fiatalok
A lakossag digitalis kompetencidinak fejlesztése kiemelt cél, de a digitélis szakadék sz"a “a © a}z I OS? .es @ |a alo
. Cix o ; . L . kdzott tovabbra is jelentds,
. § 2.3.2.4. Digitalizacid; 63. (id6sek, A COVID-19 jarvany felgyorsitotta a tdvmunka, a digitélis oktatas és az L . , . . , e
KDMFU Nonprofit Kft. ; o o i , , L Els6 mondatnak nincs vége. Zardjeles mondatnak nincs vége. ugyanakkor a COVID-19 jarvany
oldal online szolgaltatasok elterjedését. Ezek a véltozdsok tartésan beépliltek a ) ,
(. . P felgyorsitotta a tdvmunka, a
gazdasdg és a tdrsadalom mikodésébe. PR (. .
digitdlis oktatas és az online
szolgdltatasok elterjedését. Ezek
a valtozasok tartdsan beépiiltek a
gazdasag és a tarsadalom
m(ikodésébe."
23. 2.3.2.13. Terduleti A bekezdas formazasa
KDMFU Nonprofit Kft. kiilonbségek, kohézio; 70. A varmegye stratégiaja [...] (oldal utolsé bekezdése) sorkizart .
megtortent.
oldal
24. 2.3.5.3. A nyilvantartott A bekezdés formazasa
KDMFU Nonprofit Kft. allaskeresGk életkori Tablazat alatti bekezdés: "A jarasi szintl bontas..." sorkizart megtértént
sajatossdagai; 84. oldal € i
25. 2.3.5.7. A nyilvantartott
) 4 : nyl \fan ar C1 . ) . . A bekezdés formazésa
KDMFU Nonprofit Kft. palyakezdd allaskeresdk; Ha a vdrmegye... sorkizart .
megtortent.
101. oldal
26. A szamok az ezres tagolasra

KDMFU Nonprofit Kft.

Javaslat: a szamok legyenek
egységesek (1.234; 1234; 1 234)

torekedve felulvizsgalatra
keriiltek.




27. . Ertékesitési csatornak; 127.
KDMFU Nonprofit Kft. oldal Alféldi Tej36 Kft. A'36' a Kft. utan legyen. A pontositas atvezetésre kerdilt.
28 KDMFU Nonprofit Kft. . 2',3'9'4' varhat6.46 (oldal teteje.) 46' fels indexbe A SZOYeg,resz formazasa
Zajterhelés; 137. oldal megtortént.
29.
- 2.5.1.1. Tarsadalmi helyzet, . ) ) ) o A sz6 652 f (o«
KDMFU Nonprofit Kft. ?rsa aiminelyze lakénépessége Egész sz6 legyen félkovér soneglresz ormazasa
adottsdgok; 146. oldal megtortént.
30. 2.5.1.3. Negativ globalis
KDMFU Nonprofit Kit. tényelzc'.ik és 6sszeEeFt . A pandémia mintegy .r.n?IIé)khatésaként a.z aml]%ylis roha!110$ tfrjedt’S digitalizacids Rohamosan A szé\'{eglrész pontositasa
gazdasdagi-munkaerG6piaci eszkozok és folyamatok jelentGsége tovabb nétt: megtortént.
hatasaik;148. oldal
31. . El6nydsebb a "visszatérdk" kifejezés, N , Y
" Potencialis tartalékok; 152. I . TR A tosit
KDMFU Nonprofit Kft. otencialis tartaleko GYED/GYES-rél visszatérd anyukak tamogatasa ugyanis férfiak is mehetnek soneglresz pontositasa
oldal megtortént.
GYED/GYES-re
32. 3.1. Tervezett intézkedések A mddositott leirasokban
KDMFU Nonprofit Kft. és azok médosulasa; 173. 29 701 955 Ft (teljes koltség)55 (tablazat alja) (minden tablazat esetében) brutté egységesitésre kerdilt a brutté
oldal Osszegek megjeldlése.
33, . 4.3. Partnersé, P (s . . - .
KDMFU Nonprofit Kft. € Irdnyto Csoport Irdnyité A szovegrész pontositdsra kerlt.

bemutatasa; 252. oldal




