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»Stratégia-véleményezési Osszesits tablazat”
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leményezd meg-
nevezése

Fejezet / alfe-
jezet / cim
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szam(ok)

Idézett széveg

Probléma leirasa

Javaslat

Szévegszerl médositasi
javaslat

Tervezdi valasz

Magyar Maltai
Szeretetszolgélat
Egyestilet

2.3.7 Egyéb
gazdasagi té-
nyezd&k Szoci-
alis gazdasag
aleim

85.

LA civil szervezetek, azaz
alapitvanyok, egyesiiletek,
egyéb nonprofit szervezetek
tobbségének szerepe az ok-
tatdshoz, szocidlis ellatashoz
és kulturalis, miivel&dési te-
vékenységhez kdthets. A
szabadidds és sportegyesii-
letek, a szakmai érdekképvi-
seletek, nemzeti értékeinket
6v6, hagyomanyainkat 6rzd,
vagy a falusi turizmusért
tényked§ civil szervezetek
egymassal és az dnkorméany-
zatokkal egyiittmiikédve ha-
tékonyan lépnek fel a kdzds-
ségépités, a helyi és varme-
gyei identitdstudat erdsitése
jegyében."

Habdr ez idézet a BACSKISKUN
2030-bdl, sajnos a hivatkozott
szocidlis tevékenységet végzd ci-
vil szerepl6k kimaradnak a to-
vabbi felsoroldsbdl, ezt kivanjuk
pontositani a szévegszerd médo-
sitdsba beemelt két kiegészités-
sel ("a karitativ szervezetek helyi
képviseldi", illetve "az egyenld
esélyek").

Javasoljuk a karitativ szer-
vezetekre vonatkozd ré-
szekkel kiegésziteni a mon-
datot.

LA civil szervezetek, azaz alapitvanyok, egyesii-
letek, egyéb nonprofit szervezetek tébbségé-
nek szerepe az oktatdshoz, szocialis elldtashoz
és kulturalis, m{ivel6dési tevékenységhez kot-
het8. A szabadidds és sportegyesiiletek, a kari-
tativ szervezetek helyi képviseldi, a szakmai ér-
dekképviseletek, nemzeti értékeinket 6vé, ha-
gyomanyainkat 8rz8, vagy a falusi turizmusért
ténykedd civil szervezetek egymaéssal és az én-
korményzatokkal egyiittm{ikédve hatékonyan
1épnek fel az egyenld esélyek, a kézosségépi-
tés, a helyi és vArmegyei identitastudat er8si-
tése jegyében."

A javaslat beépitésre kertilt.

Magyar Maltai
Szeretetszolgélat
Egyesiilet

2.4.2 A céleso-
portok széle-
sebb kérd be-
vonéasénak le-
hetséges mé-
dozatai cim
Inaktivak fel-
kutatédsa aleim

97.

"A Paktum Plusz partnerek
sajat alapfeladatuk ellatasa
sordn kapcsolatba keriilnek
olyan inaktiv személyekkel,
akik a szocialis ellatasok
igénybevétele, vagy gyer-
mekvédelmi feladatok ella-
tésa sordn kertilnek a
CSGYSZ latékorébe."

A szocidlis ellatasok igénybevé-
tele sordn nem a CSGYSZ latéks-
rébe kertiilnek az inaktiv szemé-
lyek, mert az csak gyermekvé-
delmi feladatokat lat el, a szocia-
lis ellatasban részestiltek a szoci-
alis intézmények latékorébe ke-
rillnek.

Javasoljuk a szociilis in-
tézményekkel kiegésziteni
a mondatot.

"A Paktum Plusz partnerek sajat alapfeladatuk
ellatdsa sordn kapcesolatba kertilnek olyan inak-
tiv személyekkel, akik a szociélis ellatasok
igénybevétele, vagy gyermekvédelmi feladatok
ellatdsa sorédn keriilnek a szociélis intézmények
vagy a CSGYSZ latékorébe."

A javaslat beépitésre kertilt.

Magyar Maltai
Szeretetszolgalat
Egyestilet

2.52 SWOT
elemzés Lehe-
t8ségek rész

107.

"a megvaltozott munkaké-
pességtliek és a
GYED/GYES-r8l visszatérdk
munkaerdpiaci jelenlétének
fokozédsa"

A 103. oldalon a Potenciélis tarta-
lékok kézott soroljak fel nagyon
helyesen a nemrég nyugdijba vo-
nultakat, mint lehetséges munka-
erdt,a SWOT-ban viszont kima-
radt a felsoroldsbdl.

Javasoljuk a nemrég nyug-
dijba vonultakkal kiegészi-
teni a mondatot.

"+ a megvéltozott munkaképességiiek és a
GYED/GYES-rél visszatérék, a nemrég nyug-
dijba vonultak munkaerépiaci jelenlétének fo-
kozésa"

A javaslat beépitésre kertilt.




Szervezet / Vé- . .. e 2f iz o
b ,,/ Fejezet / alfe-| Oldal- , . . .. Szévegszerii médositasi e
leményezd meg-| . . . Idézett szoveg Probléma leirasa Javaslat . Tervezdi valasz
. jezet / cim | szam(ok) javaslat
nevezése
A 94. oldalon szerepel a bevo-
d/ . kt, ”k N 11 2 )
ket hogy gyermeket vagy ipo- | 2vascluk e SWOT
eI ogy gy el e agy ap Lehet&ségek kozé
lasra szorulé felnéttet latnak el. ) 1w
. c m s betenni az aldbbit: " a
Problémaként "pl. a kalocsai ja- e
) . ) szocidlis és gyermek-
rasban az orszdgos atlagot meg- |..;. .. . " e e s
o . s joléti intézmények a szociélis és gyermekjoéléti intézmények ka-
Magyar Maltai | 2.52 SWOT haladéan alacsony az idésgondo- 1o AR 114 . 1
. , . . s p . kapacitasb&vitése pacitdsbvitése vagy Gjak létrehozésa (pl. idés- | | . e .
Szeretetszolgalat | elemzés Lehe- 107. Nincs benne jelenleg. zési féréhelyek szdma, igy ez to- B . .1 s A javaslat beépitésre keriilt.
. oy ) ) A vagy Ujak létreho- gondozési intézmények, bdles6dék) a munka-
Egyestilet t6ségek rész vabb neheziti a célesoport hely- ) L . o o
o 1 . zésa (pl. idésgondo- | erd felszabaditdsa érdekében
zetét;". Lehet8ségként megjelen- I
1. . | z&siintézmények,
hetne a SWOT-ban a szocidlisés |, ., . ..
e s bolesddék) a munka-
gyermekjoléti intézmények kapa- |~ L
MU s . 1 1., |erdfelszabaditasa ér-
citdsainak bdvitése vagy djak 1ét- .
. L . | dekében.
rehozisa a munkaerd felszabadi-
tasa érdekében.
Magyar Méltai . Javasoljuk kiegészi-
B .3 Partnersé L 3 Nem a hivatalos név kertilt fel- . - . . . o
Szeretetszolgélat -3 Sreed 155. Magyar Maltai Szeretetszolgélat ) ) teni az Egyestilet Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyestilet A javaslat beépitésre keriilt.
) bemutatasa tiintetésre. .
Egyesiilet széval.
Magyar Méltai .3 Partnersé - A Magyar Maltai Szeretetszolga- i . .
Iy ) -3 Sreed Partnereket a szerepkérokkel be- gya’ A S20°d Kérjiik beilleszteni a . s .
Szeretetszolgalat | bemutatdsa 156-157. s lat Egyesiilet hianyzik a tablazat- |, .. 7. ) - A javaslat beépitésre kertlt.
N 1. mutatd tablazat. ) kijelolt szerepkérrel.
Egyesiilet T4ablézat bél.
"Felmertlt kérdések: A projekt megvaldsitasa so-
1. Paktum partnerként, helyi énkorményzati szociélis fel- ran BKVOH feladata a Fog-
adatot ellatasi szerzddéssel ellatd, szocialis intézménye- lalkoztatést el8segitd tevé-
ket (hajléktalan nappali melegedd, id6sek otthona stb.) kenységek (BKVOH-3) meg-
miikédtetd szocidlis fenntartd szdmara tervezett-e fog- valésitasa. Ennek ellatasaval
lalkoztatéast elGsegits tevékenység (pl. 30 év feletti inak- BKVOH kiilsé szakmai szol-
Magyar Méltai tiv személyek toborzédsa, mentoralasa stb.)? Ha van ilyen géltatét tervez megbizni,
Szeretetszolgélat | - - - feladat, akkor milyen feltételeket biztosit a projekt a fel- | - melynek beszerzése nyilt
Egyesiilet adat ellatdsahoz (helyiség, munkaerd, forras stb.)? Az kozbeszerzési eljaras kereté-
MMSZ Egyestilet Kalocsan, Janoshalman, Kecskemé- ben fog megtérténni a vo-
ten érintett ezekkel az intézményekkel. natkozd miszaki-szakmai
2. A projekttertileten helyi szinten m{tkods, dnkorméany- el6irdsok meghatarozasat
zattal csak egytittmiikédésben levd karitativ szervezet kovetSen. A kdézbeszerzési
szamara tervezett-e foglalkoztatast elsegitd tevékeny- felhivds minden relevans fel-
ség a projekt el6készitése soran? tételt ismertetni fog.




Szervezet / Vé-

. L Fejezet / alfe- [ Oldal- , . , . Szovegszerl moédositasi .
leményezd meg- Qjeze / are -aa Idézett széveg Probléma leirdsa Javaslat gs? Tervezdi valasz
nevezése jezet / cim | szam(ok) javaslat
A felsorolas kiegészitésre ke-
. ked Snye- 2 . R . . riilt a 4. item keretében ta-
Tass Kozség ecvezmenye s A GEP IV. iitemében szerepelt a | Turisztikai fejlesztési 4, A
M . zett telepiilé- 10. Gazdasagélénkitd Program e ) mogatést kapott Izsék és
Onkormaényzata teleptiléstink. terv készen van 1
sek Tass telepiilések megneve-
zésével.
A 2020-ban elfogadott var-
megyei tertiletrendezési terv
3/18. sz. melléklete alapjan
kedvezménve. kozigazgatasilag kizardlag
Tass Kézség s "kotott palyds gazdaséagi tertilet ., Kunszentmiklés- Kunszentmiklés teriilete
M B zett telepiilé- 10. N o Miért nem szerepel benne Tass? p L .. s .
Onkormaényzata sok dvezetét Tass vasutallomés érintett (nem a vasutalloma-
sok neve, hanem az érintett
telepiilések elnevezése sze-
repel a stratégia felsoroldsa-
ban.
Ko6zép-Duna "A tervezés soran kiemelt figyel- | Kérdésként mertil fel a KDMFU Nonprofit Kft. szem- . .
o .. . 1 . ny P A célrendszer és a tervezett
Menti Fejlesztési met kellett forditani a céljait, meg- | pontjabdl, hogy a KCS milyen mértékben (és milyen , j

. s o o ) . Ry . beavatkozasok meghatéaro-

Tandcs valésitéit, tertileti lefedettségét, il- | mddszertan/eszkdz igénybevételével) vette figyelembe . )
e ) . . p . zésa a hivatkozott dokumen-

(KDMFT) / Vezetdi dssze- letve célesoportjait tekintve ha- a KDMKT 1457/2022. Korm. hatérozattal elfogadott fej- .

. . 4. . P ey . e . . ) tumokban foglaltak figye-
Kézép-Duna foglalé sonlé, potencidlisan kapcsol6dé lesztési programjat, ill. a Fejlesztési Koncepcidban, vala- L iy

s . . . Ja L . L ! lembe vételével tértént, az

Menti Fejlesztési projektekkel valé 6sszhang vizsgé- | mint a Stratégiai és Operativ Programban foglaltakat. A
- 1oz : . - . PP . 1.4.1.4 pont ennek megfele-
Ugynokség Non- latara, az egyértelm és atfedés- témaval kapcsolatban kiegészits tajékoztatast szeret- PSR .

. R . . 16en kiegészitésre kertilt.

profit Kft. mentes lehatarolds biztositdsdra." |nénk kérni.
"A kérdbives felmérések a Bacs- o B
) . . . o s A megvalésitas soran a Pak-
Kézép-Duna Kiskun varmegyében miikédé val- tum Plusz Iroda kiemelt fi-
Menti Fejlesztési lalkozdsok konkrét munkaerdpiaci | A KDMFU Nonprofit Kft. 2022-ben elinditotta kiemelt .

) PR . s . P . . . . gyelmet fog forditani a
Tanécs igényeinek, fejlesztési elképzelése- | térségi Vallalati Kutatasat, melyet évente tervez megis- - . .
(KDMFT) / Vezetdi 6ssze- inek, valamint lehetséges egytitt- | mételni. A partneri/stakeholderi kér, ill. a tertileti lefe- KDMFU Nonprofit Kit. tér-

4. ’ : T ségi Véllalati Kutatdséval

Ko6zép-Duna
Menti Fejlesztési
Ugynokség Non-
profit Kft.

foglalé

mikddési szandékainak feltérké-
pezését, valamint a teleptilési én-
korményzatok relevans tapasztala-
tainak kdzvetlen megismerését
szolgéltak."

dettség kapcsolédasa miatt indokolt a kutatdsi folyama-
tok és eredmények hosszitavi ésszehangolésa, a Pak-

tum keretében.

valé ésszhang biztositasara,
az eredmények kozds hasz-
nositasara, az esetleges dup-
likacidk elkeriilésére.
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Ko6zép-Duna
Menti Fejlesztési
Tanacs
(KDMFT)/
Ko6zép-Duna
Menti Fejlesztési
Ugynokség Non-
profit Kft.

1. Bevezetés

"Ezeken tul kiterjed még Fejér és
Tolna varmegyék Duna-vélgyi te-
leptiléseire is, igy harom kiilén-
bz8 régid belss perifériaként azo-
nositott teriiletét fogja dssze. Lét-
rehozasanak célja, hogy ezt a meg-
hatarozott teriiletegységet egysé-
ges tervezés és fejlesztés alé lehes-
sen vonni, melyet térségi fejlesz-
tési program finansziroz. A térség
tertiletfejlesztési koncepcidjanak
forrastérképe szamol a TOP Plusz
forrasaival is."

A Kbézép-Duna Menti Kiemelt
Térséghez nem kizérélag Duna-
volgyi telepiilések tartoznak. Ja-
vasolt a KDMKT Helyzetelemzé-
sének (www.kdmfuhu) attekin-
tése, melyben bemutatasra kertil
a Térség harmas tagozédasa. Ez
Bécs-Kiskun varmegye szem-
pontjabdl is relevans. Tovabbé az
érintett telepiilések nem minden
esetben tartoznak belsd periféria-
hoz, kiilénds tekintettel Tolna és
Bécs-Kiskun varmegyére. A tér-
ségi fejlesztési program nem fi-
nanszirozza a fejlesztési koncep-
ciéban szerepld programeleme-
ket, mivel dedikalt forrds az
1457/2022. Korm. hatdrozattal el-
fogadott program esetében nem
all rendelkezésre. A forrastérkép-
ben valéban szamol valamennyi,
kiemelt térségi fejlesztési doku-
mentum a TOP Plusz forrdsaival,
azonban ennek lehet&sége kiza-
rélag kdzvetett médon all a Ko-
zép-Duna Menti Fejlesztési Ta-
nécs, ill. munkaszervezete rendel-
kezésére (a TOP Plusz operativ
program teriiletspecifikus mel-
lékletében, Bacs-Kiskun varme-
gye esetében, rogzitésre kertil
egy, a KDMKT tertiletére alloka-
landé, indikativ keretdsszeg.
Ezen keret felhasznéaldsédnak pon-
tos héttere jelen pillanatban a Ta-
nacs, ill. munkaszervezete el&tt
nem ismert).

A megfogalmazés pontosi-
tasa, az el3z6 cellaban foglal-
tak figyelembevételével.

A javaslat beépitésre kertilt.
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Ko6zép-Duna
Menti Fejlesztési
Tanacs
(KDMFT)/
Ko6zép-Duna
Menti Fejlesztési
Ugynokség Non-
profit Kft.

1.4 1.4. Straté-
giai (szakma-
politikai) hat-
tér, illeszkedés

15.

Nem relevans.

Az illeszkedésvizsgalatban nem
jelennek a Kézép-Duna Menti Ki-
emelt Térség fejlesztési doku-
mentumai, melyek az 1457/2022.
(IX.23.) Korm. hatarozattal elfo-
gadasra kertltek: Fejlesztési Kon-
cepcid (2021-2035), Stratégiai
Program (2021-2027), Operativ
Program (2021-2027). Az ezekben
foglaltak kiemelten relevansak
Bécs-Kiskun varmegye KDMKT-
hoz tartozé telepiilései tekinteté-
ben.

Az illeszkedésvizsgélat ki-
egészitése.

Az illeszkedésvizsgalat a ter-
vezés soran megtortént, az
1.4.1.4 pont ennek megfele-
16en kiegészitésre kertilt.

Baja Megyei
Jogu Varos
Onkorményzata

38.

A 6. 4brabdl hidnyzik a Bajai J&-
ras.

A Bajai jaras szerkesztési
hiba miatt nem szerepelt a
véleményezési valtozatban.
Az dbra kiegészitése megtor-
tént.

Baja Megyei
Jogu Varos
Onkorményzata

51.

A résztvevd partnerek felsorola-
sdbdl nem hidnyzik Baja Varos
Onkorményzat?

Baja Véros Onkormanyzata
konzorciumvezet&ként részt
vett a TOP-5.1.2-16-BK1-2017-
00005 azonositészamu he-
lyi/térségi paktum megvalé-
sitdsaban, ugyanakkor a
TOP-5.1.1-15-BK1-2016-00001
projekt keretében létrejott,
varmegyei vezetés{ paktum
projekt egyiittmikédési
megallapodast alairé partne-
rei kdzdtt nem szerepelt.
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Bényai Gébor, a
Dél-alfsldi Gaz-
dasagfejlesztési
Zéna Komplex
Fejlesztésért Fe-
lelds Kormany-
biztos

15.

1, Véleményem szerint a Stratégia el6készitési részei kapcsan mélyebb tarsadalmasitdsi folyamat is
megvaldsulhatott volna, az alulrdl j6vé tervezés magasabb szint(i megvaldsitasa mellett. A Straté-
gia 15. oldala alapjdn a BKVKH és a varmegyei kereskedelmi és iparkamara igen aktivan részt vett
a véllalkozéi kérdéivek kikiildésben, ami a véllalkozasok konkrét munkaeré-piaci igényeinek, fej-
lesztési elképzeléseinek, valamint lehetséges egyiittm{ikédési szandékainak feltérképezését szol-
gélta (meglévd cimlistdik alapjdn) és a tanulmény szerint jelent8s szdmu, 6sszesen 247 db teljes ki-
toltés érkezett. Ez elsére magas értéknek tiinik, azonban, ha figyelembe vessziik az érintett 119 tele-
pulés vallalkozasi halézatét, akkor ez kb. 2-3 kérd&iv/telepiilés szamot jelent. Ez elég alacsony be-
vondst szemléltet véleményiink szerint az olvasé szamra a projekt egyik {8 célesoportja vonatkoza-
saban! A Stratégia e fejezete alapjan a varmegye 11 jarasa 119 telepiilésének gazdasdgi-foglalkozta-
tasi helyzete adottsagai, szitkségletei szintén online kérd&ives vizsgélat ttjan keriiltek feltérképe-
zésre a varmegyei Onkormanyzat felkérésére, énkéntes valaszadassal. A telepiilésektsl 47 db kitsl-
tés érkezett vissza. Itt a fenti ardnyszamot vizsgélva az érték mar kedvez&bb, ha csak az énkor-
manyzatokat vessziik figyelembe és a 100% énkormanyzati érdekeltségii cégeket nem. Azonban
mivel minden telepiilés kapesolatban van a Varmegyei Onkormaényzattal és a Korményhivatallal,
igy a magasabb valaszadési hajlandéséag is elvarhaté lett volna. Javasolt a tarsadalmasités kiter-
jesztése amennyiben lehetséges, figyelembe véve a projekt el6készitési kdltségek adta magas lehe-
t&ségeit, valamint azt, hogy a projektnek voltak elézményei, jelent8s szdmu partner bevonasa mel-
lett. Figyelembe véve a paktum multjat, a konzorciumi partnerek kapcsolati és tapasztalati multjat,
az igényfelmérés alulrdl j6vd tervezési alapjainak stabilabb bemutatésa javasolt!

A stratégia kidolgozésat primer és
szekunder adat-és informéciégydj-
tés egyarant segitette, mindkét ti-
pus hozzéjarult a legszélesebb
érintetti korok véleményének, il-
letve sziikségleteinek becsatorna-
zasdhoz. A primer adatfelvétel ré-
szét képezd online kérd&ives fel-
mérések valaszadasi hajlandésaga
megfelelt az el&zetes varakozdsok-
nak - az elmult évek tapasztalatai
alapjan ezen médszerrel hasonlé
valaszadasi arany feltételezhetd. A
primer informéciégyfijtés részét
képezték az egyéni és csoportos
interjuk is, melyek résztvevdi kore
a munkaerépiac keresleti és kina-
lati oldaldnak minden szegmensét
lefedte - a kiilénbdzé érdekképvi-
seleleti szervek részvétele rdaddsul
mar dnmagéban is széles csopor-
tok igényeinek és tapasztalatainak
becsatornazésat szolgalta.

A szekunder vizsgalatok sordn sza-
mos, a kézelmiltban késziilt rele-
vans stratégiai és programdoku-
mentum tapasztalatai, foglalkozta-
tasi és gazdasdgfejlesztési vonat-
kozésai beépitésre keriiltek - ezek
szintén tdbbszint{ tarsadalmasi-
tasi folyamat eredményeként nyer-
ték el végleges tartalmukat.
Végezetiil jelen stratégia teljes
munkakdzi véltozatdnak vélemé-
nyezésébe a széles nyilvdnossdg is
bekapesolédhatott: a dokumentum
tervezete és a kapcsolédéd hirdet-
mény a BKVO weboldalén és ko-
z6sségi média feliiletén egyarant
megjelent.




Szervezet / Vé-

P Fej Ife- Idal- , . L - 6 i médositasi P
leményezd meg- gezet / ase (? i Idézett széveg Probléma leirdsa Javaslat Szovegs.zeru T RS Tervezdi valasz
. jezet / cim | szam(ok) javaslat
nevezése
Béanyai Gébor, a
Dél-alfsldi Gaz- , . . . . . L . . C oo .
dassafeilesztési 2, A célrendszer tekintetében (Stratégia 24. oldal) megjelend 2. Intelligens gazdasidg (Gazdaségfejlesztés),
e mint atfogé cél kapesan hidnyoljuk a digitalizéciés folyamatok tdmogatésat, ami manapsag taldn egyre . o ;
Zéna Komplex | - 24. . . . . . .77 7 | Ajavaslat beépitésre keriilt.
. s nagyobb teret igényel a helyzetelemzésben olyan sokat emlitett COVID-19 okozta munkaerd-piaci haté-
Fejlesztésért Fe- . ., .
o . sok tekintetében is.
lelés Kormany-
biztos
Bényai Géabor, a
Dél-alfsldi Gaz-
dasdgfejlesztési 3, A célrendszer tekintetében (Stratégia 25. oldal) megjelend Vallalkozds- és befektetésdsztéonzés, a gazda-
Zéna Komplex | - 25, sagi kdrnyezet javitdsa, mint specifikus cél kapcsan javasolom megjeleniteni a digitélis infrastruktira fej- | A javaslat beépitésre keriilt.
Fejlesztésért Fe- lesztést is, dsszhangban az el8z8leg emlitett 4tfogd cél elveivel.
lelds Kormény-
biztos
A TOP Plusz végleges valto-
zata a tertileti kihivasokra re-
agélva teriileti forrasalloka-
ciét és célzast alkalmaz,
mely alapjan a vdrmegyékre
juté indikativ forraskeret
10%-at a komplex program-
mal fejlesztendd jardsokra
4, A célrendszer tekintetében (Stratégia 29. oldal) megjelend Tertileti kohézié (Horizontélis cél) széveg- | irdnyitja - ez a vallalds a koz-
Banvai Gabor. a részben, a hatrdnyos térségek megnevezésén tul kicsit tdbb konkrét utalas megjelenitését javaslom arrdl, |vetleniil a leghatrdnyosabb
s e hogy a kohézié hogyan tud majd erésédni. Hatalmas teriileti kiilénbségek vannak a megyén beliil is és helyzet( jardsokban megva-
Dél-alfsldi Gaz- . 1 . iy R . . 1 s s L P PO
B .. javasolt minél tébb forrdslehet8séget a kiillénbségek csékkentésére, a tertileti kohézidé megteremtésére 16sitandé projektekhez kap-
dasagfejlesztési . Ry . , . . . R
. forditani. Ennek megvalésuldsa azért is lehet érdekes, mert a program szerint az 50 év felettiek foglalkoz- | csoléddan is teljesiil. Jelen
Zéna Komplex - 20.

Fejlesztésért Fe-
lelds Kormany-
biztos

tatdsa kiemelt feladat, azonban az 50 év feletti dllaskeresdk aranyanak teriileti megoszlasa (1d Stratégia
93. oldalén 1év& dbra) nem titkrézi az egyes térségek tertileti kiilénbségeit. A bacsalmaési jardsban az
arany a kecskeméti jarassal azonos példaul a meglévd adatok alapjan késziilt abra alapjan, de a kdztiik
1é6v3 teriileti kiillénbségek éridsiak. Javasoljuk tehat, hogy a stratégiaban az is jelenjen meg, hogy a prog-
ram miként tudja ezeket a kiilénbségeket mérsékelni majd!

projekt esetében a nyilvan-
tartott &lldskeresék korlato-
zott szdma, valamint az
egyéb foglalkoztatdst tdmo-
gaté programokkal valé ké-
telezd koordindcié miatt a
Janoshalmi és Bacsalmasi
jérdsokba jutd tdmogatdsok
abszolut értéke nem lehet
kételez&en feliilreprezentalt,
mert az bizonytalannéa tenné
a véllalt célértékek teljestilé-
sét.
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Bényai Gébor, a
Dél-alfsldi Gaz-
dasagfejlesztési
Zéna Komplex
Fejlesztésért Fe-
lelds Kormany-
biztos

30.

5, A Stratégia 30. oldalan kezd3d& Eredmények fejezetrész kapcsan a forintositott foglalkoztatasi bér-
tamogatéasi lehet8ségek pontos valtozasan feliil hidnyoltuk a korabbi évek pozitiv és negativ tapaszta-
latainak bemutatésat és azt, hogy milyen lépesek varhatdak a negativak csokkentésére, a pozitivak el-
terjesztésére. Annak ténye, hogy tébb forrds jut, mint bértdmogatas 1 {ére, dicséretes eredmény, azon-
ban mivel azt déntSen a miniméalbér emelkedése okozta (kiilsé tényezd véltozédsa), igy azon felil java-
solt nemcsak jogszabalyi valtozdsok miatti eredményeket, hanem a program kordbbi mtkédésének
belsd eredményeit, annak tovabbiejlesztését is megjeleniteni. Az 55. oldalon taldlhatéak még a korabbi
id&szak eredményeirdl adatok, de szerencsés lenne a j6 menedzsment és az egylittmtkdédések megfe-
lel&ségén til valami foglalkoztataspolitikai eredményt, jé tapasztalatot is bemutatni. Ezzel mutatva
azt, hogy a korabbi évek munkéjanak, paktuméanak milyen igazi eredményei voltak, megalapozva jelen
projekt sziitkségességét is.

A 2014-2020-as id8szak varme-
gyei paktum projektjének ered-
ményei a véllalt célértékek
(taD)teljesitésén tilmen&en nem
értékelhetd, ugyanis a ciklus
doéntd részét jellemzd kedvezd
vildggazdasagi, nemzeti és he-
lyi szint gazdaséagi folyamatok,
az egymast erdsits, TOP és
GINOP éltal finanszirozott fog-
lalkoztatasi programok térségi
gazdaségra és munkaerépiacra
gyakorolt hatédsai egy-egy konk-
rét projekt esetében nagy biz-
tonsaggal nem értékelhetsk. A
kozelmult kedvezbtlen gazda-
sagi trendjei ugyanakkor el8re-
vetitik, hogy az elkévetkezd
években a varmegyei paktum
plusz projekt keretében megva-
16sulé tevékenységek a korab-
bindl nagyobb stllyal fognak
hozzajarulni a foglalkoztatasi
helyzet javitidsdhoz.

Bényai Géabor, a
Dél-alfsldi Gaz-
dasdgfejlesztési
Zéna Komplex
Fejlesztésért Fe-
lelds Kormany-
biztos

31.

6, A Stratégia 31. oldalan kezd&dé indikatorok fejezet esetén nem minden pontban szerepel az anyag-
ban az indikatorok definiciéja. Sok esetben az a magyarazat erre, hogy még kidolgozas alatt all. Vélel-
mezhetden a Tdmogatd nem adta meg ezeket, azonban ezek hidnyaban véllalast, kdtelezettséget tenni
kockazatos lehet a projekt megvalésithatésaga tekintetében. Javasolt miden egyes indikétor esetében
majd egy konkrét mdédszertani, mérési definiciés lap kidolgozdsa a Tdmogatéval egyiittmiikddve a ké-
s6bbi félreértések végett. Péld4ul a ,,Programban résztvevs munkanélkiiliek szdma (TPOo05)” érték tel-
jesithetd Ugy, hogy egy vallalkozas leépiti 1 dolgozdjat, aki munkanélkiilinek regisztraltatja magat,
majd késdbb a programban visszafoglalkoztatja ugyanaz a munkaltaté (vagy egy kapesolt véllalko-
z4sa), ezzel a paktum alapvetd céljait torzitva!l A kapesolt véllalkozasok egymas koézti foglalkoztatasa
is kérdése lehet tébbek kézétt, de szdmos ilyen kérdés felmeriil, melyet a pontos indikator definicids
lapok tudnak majd tisztazni. A fentiek miatt javasolt az indikatorok pontositasa, ha nem is paktum
szinten, de a tdmogatdsok felhasznéldsakor mindenképpen. Javasolt tovdbba a paktumban vallalt ks-
telezettségek, indikétorok feliilvizsgalata az indikédtorok pontositdsat kévetSen!

Labjegyzet formajaban jeleztiik,
hogy a még hidnyzé indikato-
rok pontos definicidja, mérésé-
nek médszertana kézponti ki-
dolgozas alatt all - ennek egysé-
ges alkalmazésa kdtelezé elé-
iras minden varmegyei paktum
megvaldsitéja szamaéra, kidol-
gozésa a szakpolitika feladata.
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Bényai Géabor, a
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169.

7, A Stratégidban szerepld koltségmegosztasok, forrasfelhasznalési lehet&ségek tiikré-
ben javasolt a lehet8ségekhez mérten a célesoportnak juttatott bértdmogatasok kolt-
ségsoranak ndvelése, annak érdekében, hogy a program eredményei minél jobban ki
tudjanak teljesedni. A jelenlegi kdzel 3,08 Mrd 6sszkoltségbdl a Stratégia 169. oldaldn
1év3 tablazat alapjan kozel 1,726 Mrd Ft kéltséget érint célesoport foglalkoztatasi tAmo-
gatdsa, amely érték kozel 56 %-os aranyt képvisel. A paktum megalapozésa, el6készi-
tése, a rendszer lizemeltetése, tdrsadalmasitisa is kiemelten fontos feladat, de ameny-
nyiben van lehet8ség r4, javasoljuk a program lényegét adé munkaerd-piaci tAmogatéa-
sok ardnyéanak novelését a jovében (pl. esetleges belsé megtakaritdsok dtcsoportosi-

tasa tekintetében)!

A részletes helyzetelemzés- és értékelés tapasz-
talatai alapjdn Bacs-Kiskun varmegyében
olyan komplex foglalkoztatdsi-gazdasagfejlesz-
tési program megvaldsitasa indokolt, melyben
megfeleld sillyal jelennek meg egymés mellett
a célesoportoknak juttatandé munkaerépiaci
tdmogatésok, az inaktivak programba vondséat
lehet&vé tevd tevékenységelemek, a kiilénbdzd
hiuzdagazatok stratégiai szint(i fejlesztésének
dsszehangolésa, a helyi termék- és szolgaltatas-
fejlesztés el@segitése, a tarsadalmi vallalkoza-
sok mikodési feltételeinek javitdsa vagy épp a
befektetévonzas, a mikddstéke-bedramlas dsz-
tonzése. Ezek egyiittes megvaldsitdsa, a sziner-
gidk kiaknazasa és az érintett szerepldk egytitt-
miikédéseinek tdmogatésa szolgélja leginkabb
a varmegye fejlesztési céljainak elérését - 6ssz-
hangban a méas programok keretében finanszi-
rozott foglalkoztatasi projektekkel.

Kecskemét
Megyei Jogu
Varos Onkor-
manyzata

2. Stratégiai
keret / 2.3.4. A
varmegyében
korabban
megvaldsult
foglalkoztatasi
paktumok/El-
ért szamszerQ
eredmények,
monitoring
mutaték

53.

"A varmegyei 6nkorméanyzat és a
Kecskemét MJV altal feliigyelt
paktumok a varmegye egész terti-
letét lefedték. Az egytittmiikédés
utébbi esetben még nem zérult le,
varhaté befejezési idépontja: 2023.
szeptember 30. A 17 szervezet
részvételével m{ikdds, a varme-
gyeszékhely altal koordinalt pro-
jektbe 2021. marcius 31-ig 1 179 {6t
sikertilt bevonni, tilteljesitve a
program keretein belul vallalt 1 115
{&s létszdmot.

A résztvevdk koziil 555 {8 100%-0s
(8+4 havi) bérkoltség-tdmogatés-
ban, 245 {6 munkaerdpiaci szolgél-
tatasban, 215 {8 vallalkozéva valasi
tdmogatédsban, 111 {6 70%-0s (8+4
havi) bértdmogatasban, 46 {5 90
napos bértdmogatasban és 7 {6
képzésben részesiilt.”

A dokumentum leirt 2021.
marcius 31-ei adatoktél pon-
tosabb, az akkori projekt
megvaldsitast tervezett datu-
manak megfelel8 adatok be-
irésa indokolt.

Javasoljuk a 2021. au-
gusztus 15-ei allapotnak
megfeleld adatok feltiin-
tetését.

"A varmegyei énkorményzat
és a Kecskemét Megyei Jogi
Varos altal feliigyelt paktu-
mok a varmegye egész teriile-
tét lefedték. Az egylittmiiks-
dés utébbi esetben még nem
zarult le, varhaté befejezési
idépontja: 2023. szeptember
30. A 17 szervezet részvételé-
vel mitkddd, a varmegyeszék-
hely &ltal koordinalt projektbe
2021. augusztus 15-ig 1 191 {&t
sikeriilt bevonni, tilteljesitve
a program keretein beliil val-
lalt 1 115 f8s 1étszédmot.

A résztvevdk kozil 555 {6
100%-0s (8+4 havi) bérksltség-
tdmogatédsban, 245 {6 munka-
erépiaci szolgéltatdsban, 223
{6 vallalkozéva valasi tAmoga-
tasban, 111 {8 70%-0s (8+4 havi)
bértdmogatasban, 50 {6 90 na-
pos bértdmogatésban és 7 {6
képzésben részestilt."

A javaslat beépitésre kertilt.




Szervezet / Vé-

nerség bemu-
tatasa

én egyiittmiikédési megallapodést
kotottek, melyben lefektették az
egylittm{kodésiik célkitlizéseit,
alapelveit, illetve célcsoportjait.”

dési megallapodést alairé
szervezetek felsorolasandl,
nem elkiilénithetd, hogy
mely szervezetek irtédk ald a
2022. november 18-ai médo-
sitast és melyek fogjék a ko-
vetkezd médositast/médo-
sitdsokat alairni, illetve tag-
ként az egyiittmiikddéshez
csatlakozni. A jelenlegi fel-
sorolds tébb olyan szerve-
zetet is feltiintet, aki még
nem {rta ald a megéllapo-
dés médositést.

sét, egyértelmii jel6lését.

leményez8 meg- F?Jezet / E,llfe_ (?ldal— Idézett szdveg Probléma leirasa Javaslat Szovegs‘zeru e Tervezdi vélasz
. jezet / cim [szam(ok) javaslat
nevezése
A 2022. november 18. nap-
jén alairt, "Egyuttmkédés a
helyben foglalkoztatasért -
Bécs-Kiskun megyei foglal-
koztatdsi- és gazdasagfej-
lesztési egyiittmiikddési
megallapodas" médositast
Kecskemét Megyei Jogu
Varos Onkormanyzata nem
irta ald. A Paktum Plusz
"Bécs-Kiskun varmegye gazdasd- |szervezeti tagként valé
ganak fellenditésében, a foglalkoz- | csatlakozast Kecskemét
, . . tatds 6szténzésében, az emberi Megyei Jogui Varos Onkor-
4. Tamogatasi o A i . . s . e e
) kérelem meg- erofo'rras feJle,sz'tesebfen, a’:ca.r'sa,- manyzatia Ifozgyulese' a J ava?oljuk a/egyl:lftt,m.uk?desi
Kecskemét S dalmi-gazdasagi egyiittm{ikédés | 2023. marcius 30. napjan megéllapodas aldirdsi datuma-
Megyei Jogu Valosuasgrll{ak erBsitésében és a lakossag élet- tartandé iilésén fogja tar- nak feliilvizsgélatat, tovabba az A javaslat beépitésre kertilt
Varos Onkor- Zf;}’ezeg i_ 153 szinvonalanak névelésében érin- | gyalni. egyiittmikddésben résztvevdk a 157. oldalon.
maényzata 43 Far tett szerepldk 2022. november 17- | Tovabba az egytittm{iks- és a majdani tagok elkiilénité-




Szervezet / Vé-

reskedelmi és Iparkamara képvi-
sel&je"

letve kijelélésre.

P Fej Ife- 1dal- p - ; .. Sz (i médositasi P
leményezd meg- ?Jezet / ee (? i Idézett szdveg Probléma leirdsa Javaslat HOVSLBE SRS Tervezdi valasz
. jezet / cim |szam(ok) javaslat
nevezése
"Az ICS-ben helyet kapott és sza-
vazati joggal rendelkezik a kévet- | Az egytittmikddési megal-
kezd szervezetek 1-1 képviselGje: | lapodas alapjan létrejott Ira-
. Bécs-Kiskun Varmegye nyité Csoport tagjaként van
Onkorményzata jeldlve Kecskemét Megyei
. Bécs-Kiskun Varmegyei Jogu Varos Onkormany-
4. TAmogatési Onkorményzati Hivatal zata is, mely csak abban az
Kecskemét kérelem meg- . Bécs-Kiskun Varmegyei esetben lehetséges, ameny-
Meavei Joat valésitasanak Kormaényhivatal nyiben a stratégiai doku- Javasoliuk az idézett szakasz fe-
egyelvog szervezeti ke- 155. . Szakpolitikai felelés (GM | mentum a varhaté Paktum | .. . Juca - A javaslat beépitésre keriilt.
Varos Onkor- i ez L .. |lulvizsgélatat.
B rete/4.3. Part- Foglalkoztataspolitikdért Felelds | Plusz csatlakozast kdvetSen
manyzata . i R . .1
nerség bemu- Allamtitkarsag) fog véglegessé valni. A Pak-
tatdsa . Baja Megyei Jogu Véros | tum Plusz csatlakozas ter-
Onkorményzata vezett idépontja és a 2023.
. Kecskemét Megyei Jogui | évi tigyrend az Iranyité
Véros Onkorményzata Csoport 2023. marcius 28-ai
. Bécs-Kiskun Megyei Ke- | {ilésén keriil targyaldsra, il-

Bécs-Kiskun
Varmegyei
Onkorményzati
Hivatal

9. fejezet - Ter-
vezést segitd
javaslatok

A 2022. december 13-4n online formaban megtartott munkaindité operativ egyeztetés soran rogzitésre ke-
riilt, hogy az "Ajénlatkérésben szerepld Tervezést segits javaslatokat (9. pont) a HBH Stratégia és Fejlesz-
tés Kft.-nek nem kell irdsban kidolgozni a feladat részeként, ez csak a munka szakmai megvaldsitasat ta-
mogaté irdnymutatas." Ugyanakkor a kézbeszerzési eljarasban régzitett tartalomjegyzéknek valé megfele-
1és érdekében javasoljuk, hogy a 9. fejezet, valamint a 9.1 és 9.2 alfejezetek cimei (részletes kidolgozés nél-
kil) az titmutatd tartalomjegyzékében régzitettek szerint jelenjenek meg a stratégidban annak ellenére is,
hogy ez a szévegrész az Gitmutatéban nem egy énallé fejezet megirdsara vonatkozé instrukcidkat tartal-
maz, hanem a paktum plusz projektek tervezésére, illetve tdmogatott projektfejlesztésére vonatkozéan fo-
galmaz meg szakmai mddszertani javaslatokat, irdnymutatdsokat, illetve sztenderdeket.

A javaslat beépitésre kertilt.




